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Hum FEMMES POUR LE 8 MARS

Relecture du polar de Robert Tho-
mas,remake du film de Francois.
Ozon « Huit femmes »? Le seul
pointcommunentrelafictionetla
journéed’hiera «La Dépéche du
Midi? » Ce sont huit femmes, invi-
tées par le président Jean-Michel

Baylet,alaveille du8 mars, journée

internationale des femmes.D'en-
trée, le président rassure Sophie
Poux.La médiatique agricultrice
tarn-et-garonnaise est apparem-
ment tracassée parla visite immi-
nente du Président de la Républi-
que, promiseilyaunansurTFi

dans «Paroles de Francais.» « Clest ~

le17a11h30,vous dis-je ».
Uneinformation comme une mise
en bouche pour plongeravecles
journalistes de larédactiondansle
feudelactualité et batir l'édition
de ce mardi.

Nos huit invitées sont agricultrice,

arbitre internationale de rugby, mi-.

litantes engagées ala CGT,auPlan-
ning familial et contre les violences
faites auxfemmes, intellectuelle
égyptienne, présidente de I'Ordre

_ desexperts comptableseten

charge des Ressources humaines
chez Veolia.Leur regard surle
monde,sur le travail, les enfants, la
violence, la politique et les taches
domestiques est bien moins radi-
cal que celuides «Chiennesde
Garde ». Pas fonciérement con-

tre non plus:«Les féministes sont
en perpétuellevigilance surles
droits arappelé Evelyne Mabilat.
Cestfondamental ».

Mais parlez donc plafond de verre
avec Sophie Poux.Son plafond a
elle, c'est'éternelle bagarre au
quotidien pour ajuster les comptes
del'exploitation avec les quotas
laitiers.Sur les terrains de rugby -
fréquentés par Sylvie Bros, ni pla-
fond, ni paroi de verre.Pas un de
ces messieurs ne moufte quand se
présente eux luniquearbitrede
rugby femme a l'international en
France.Seules lesfemmesrestent
perplexes. Dans son entreprise de
2000 personnes, Isabelle Savant
meten place des stratégies qui

 S’appuientsur «la perceptionet

P'intuition des femmes ». Aussi sur

_ «leurs capacitésa savoirtempérer
la competltlon toutensachanttra- -

vailler sur des cohésions d'équipe».
Veoliaencourage méme les fem-
mes ase tournervers les métiers
d’hommes (manutentionnaire,
conducteur d’engin..., 70 % des em-
plois dans I'entreprise). « Dans
d’autres domaines on peut aller
jusquau télétravail, aux plateaux-
repas du midi sur place pourles li-
bérer plus t6t le soir »,ajoute Ni-
cole Calvinhac, présidente de l'or-
dre des experts comptables. D'ici
13,le monde conjugué au masculin
aencorelavie dure.Sans doute est-
ce pour celaque les femmes ont
bannide leur discours le terme de
parité pour revendiquer I'égalité
qui prend racines aux «différences
de chacun ».Undiscours que 'on
retrouve aufil des pages d'actua-
lité quisuivent. .
Christine Roth-Puyo
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